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Juli 2026

Im Juli beginnt für Pro Exzellenzia lead die Veranstaltungs-Sommerpause. Während für uns im Team der
ein oder andere Urlaub und vor allem die Programmplanung der zweiten Jahreshälfte anstehen, nehmen
wir uns auch die Zeit zurückzublicken.
Die Hälfte von 2026 liegt hinter uns und damit viele Neuerungen, Höhepunkte und Herausforderungen. Der
Umzug ins Zippelhaus, der Vortrag über Zeitgerechtigkeit von Teresa Bücker oder das erste Alumnae-
Treffen – es gab viele „große“ Highlights, an die wir uns noch lange gern erinnern und doch sind es gerade
die vermeintlich „kleinen“ Dinge, die uns nachhaltig im (Arbeits)-Alltag bewegen: Ein ehrliches Dankeschön
einer Teilnehmerin für unser Projekt, die Vermittlung eines neuen Kontakts, der zufällig genau zum richtigen
Zeitpunkt eine Lücke im Programm schließt, oder ein After-Work-Treffen, bei dem alle die Zeit vergessen…

Was zählt zu euren bisherigen (kleinen oder großen) Jahreshighlights? Nehmt euch in der Sommerpause
doch auch einmal einen Moment, lasst die letzten Monate Revue passieren und nutzt die schöne
Erinnerung als Motivation für die nächsten Wochen!

Unser Newsletter informiert nun auch weiterhin darüber,

was bei uns demnächst stattfindet und wo es noch freie Plätze gibt,

was wir erlebt haben und mit Ihnen und euch teilen wollen und

was wir spannend finden!

Er kann natürlich nur eine kleine Auswahl zeigen, damit er „lesbar“ bleibt. Und auch für die Lesbarkeit
haben wir uns für ein respektvolles "du" in der Anrede entschieden.

Viele Grüße vom Pro Exzellenzia lead-Team
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Was bei uns demnächst stattfindet:
Unser Veranstaltungsprogramm

Workshop-Programm 2026

WICHTIG: Pro Kalenderjahr sind maximal 2 Workshop-Buchungen pro Teilnehmerin möglich!

Professionelle Beratungskompetenz entwickeln | Präsenz-Workshop am 25.08.2026
Ziel des Workshops ist es, dass du deine Beratungsfähigkeiten erweiterst, deine eigene Rolle als
Berater:in schärfst und dich damit beruflich weiter qualifizierst.

Imposter-Gefühle. Ein Workshop für Wissenschaftlerinnen | Online-Workshop am 31.08. &
14.09.2026
Dieser Workshop hilft dir, deine eigenen Denkmuster zu reflektieren. Interaktive Gruppenformate
kombiniert mit einem individuellen 1:1-Coaching vermitteln nicht nur theoretisches Wissen, sondern
unterstützt dich insbesondere dabei, individuelle Bewältigungsstrategien zu entwickeln.

Noch freie Plätze!
“Erstes Vorsingen“ – Bewerben auf (Junior-)Professuren | Online-Workshop am 08. & 09.09.2026
Der Weg zu einer (Junior-)Professur führt über das von vielen als Black Box empfundene
Bewerbungsverfahren, inkl. „Erstes Vorsingen“. In diesem Workshop kannst du dir fundiertes Wissen und
exzellente Kompetenzen für die verschiedenen Phasen des Berufungsverfahrens aneignen.

Networking – We rise by lifting others (in English) | Präsenz-Workshop am 24.09.2026
Networking is more than collecting contacts – it is about building genuine relationships and
supporting each other to grow. This day is your chance to strengthen your network, boost your
visibility, and take your next step as a leader.

Erfolgreich und gelassen in die nächste Gehaltsverhandlung | Online-Workshop am 22. &
23.09.2026
Du stehst vor deiner nächsten Gehaltsverhandlung? Dieser Workshop unterstützt dich als Frau
dabei, deine Interessen klar zu benennen, sicher aufzutreten und als souveräne Gesprächspartnerin
zu agieren.

I go my way – Karriereperspektiven nach der Promotion | Präsenz-Workshop am 13.10.2026
Du hast die Chance, deine Karrierewege zu identifizieren und verschiedene Optionen zu reflektieren.
Da zu einem erfolgreichen Karriereweg die Gestaltung von Berufs- und Privatleben zählt, werden
auch Fragen zur Work-Life-Balance und zur Vereinbarkeit von Care- und Erwerbsarbeit
berücksichtigt.

Führungsidentität entwickeln – Klar, wirksam, resilient führen | Online-Workshop am 10. &
11.11.2026
Oft übernehmen Frauen Führungsverantwortung – explizit oder implizit, etwa in der Projektleitung,
Teamführung, Betreuung oder Gremienarbeit. Dabei bleibt die eigene Führungsrolle häufig unscharf.
In diesem Workshop geht es darum, wie du deine Führungsrolle klar, authentisch und kraftvoll
gestalten kannst.
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Sicher vor anderen sprechen | Präsenz-Workshop am 17.11.2026
Für eine starke Selbstpräsentation und ein sicheres Auftreten brauchen wir einen Fokus auf unsere
Körpersprache, unsere Stimme und unsere Präsenz. In diesem Workshop wirst du für die
Sprechsituation vor anderen – online wie offline – fit gemacht.

Diese und alle weiteren Veranstaltungen des gesamten Jahres findest du auf unserer Website:

Workshop-Übersicht

Praxistransfer-Formate

Save the Date: Beruflich Andocken in Hamburg 2026 am 03.11.2026, 16 - 19 Uhr

Thema: "Beyond Diversity: Between Opportunity, Stereotypes and Overadaptation at Work"

Save the Date: Female Leadership Day am 19.11.2026, 13:15 - 17:30 Uhr

Thema: "Lead the Change – Gründen – Führen – Verantwortung übernehmen"

Weitere Infos zu den beiden Veranstaltungen folgen in Kürze!

Praxistransfer-Formate
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Vorträge und Koop-Veranstaltungen

Save the Date: "Female Leadership und KI" am 15.10.2026, 14 - 17 Uhr

- Kompetenzen, Bias und Verantwortung -
in Kooperation mit der Transferagentur / Career Center der Universität Hamburg. Weitere Infos folgen in
Kürze!

Vortrags- und Kooperationsveranstaltungen

Stipendienprogramm

Unsere neuen Stipendiatinnen

Pro Exzellenzia lead vergibt in Kooperation mit den Gleichstellungsbeauftragten der sieben Hamburger
Hochschulen Stipendien an hochqualifizierte Wissenschaftlerinnen der Fachrichtungen MINT, Musik, Kunst
oder Architektur. Hier im Newsletter stellen wir unsere neu hinzugekommenen Stipendiatinnen ausführlicher
vor:

Alexandra Eckert
Projekt: „When Control Meets Culture: Agent-Based Modelling for Management Control System Research“

Technische Universität Hamburg (TUHH)
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Alexandra Eckert hat bereits an verschiedenen Angeboten von Pro Exzellenzia lead teilgenommen und
dadurch eine ehemalige Stipendiatin kennengelernt. Das motivierte Alexandra, sich auf die aktuelle
Ausschreibung an ihrer Universität zu bewerben:

"Auf die Zeit als Stipendiatin freue ich mich besonders wegen des fachübergreifenden Austauschs und der
Perspektivenvielfalt, die das Hamburger Netzwerk bietet. Unterschiedliche fachliche Hintergründe und

Erfahrungen eröffnen neue Denkweisen und inspirierende Impulse für die eigene Arbeit.
Darüber hinaus schätze ich die Möglichkeit, Teil eines Netzwerks engagierter Frauen zu sein, die sich

gegenseitig unterstützen, ermutigen und voneinander lernen.
Es ist ein schönes Gefühl zu wissen, ein solches Supportnetzwerk an seiner Seite zu haben."

Wir freuen uns, dich unterstützen und dir Raum für das Ausloten und Weiterentwickeln der vielfältigen
Perspektiven schaffen zu können, Alexandra!

Mehr über Alexandra Eckert

Qualifizierung für Frauen mit Migrationsgeschichte

Aktuell ist die Teilnehmerinnen-Liste für das diesjährige Qualifikationsprogramm ausgebucht. Melde dich
trotzdem gerne, wenn du am Qualifizierungsprogramm für Frauen mit Migrationsgeschichte teilnehmen
möchtest. Wir nehmen dich gerne in der Warteliste auf, denn bis zum Programmstart im September kann
sich die Teilnehmerinnenliste durchaus noch ändern.

Was ist QfFM? Das dreimonatige Programm führt euch mit einer Workshop-Reihe durch die Themen:

Beruflich Durchstarten als migrantische Akademikerin: Gestalte Deine Karriere!

Auftreten und selbstbewusste Präsentation

Karrierestrategien und -kompetenzen im deutschen Hochschul- und Wirtschaftssystem

Von der inneren Kritikerin zur eigenen Stärke

Bewerbungscoaching, Vernetzungstreffen und Austausch mit Role Models runden das Programm ab.
Ziel der Qualifizierung ist es, Frauen mit Migrationsgeschichte bei der Integration in das deutsche
Wirtschafts- und Wissenschaftssystem zu unterstützen.

Zielgruppe:

zugewanderte Akademiker*innen mit dem Geschlechtseintrag "weiblich" (cis und trans)

Qualifizierungsdauer: 02.09. – 02.12.2026
(kein Vollzeitprogramm, deshalb mit einem Beschäftigungsverhältnis oder mit Pflege- und Familienarbeit
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vereinbar)

Mehr Infos und Anmeldung:

Infos und Warteliste QfFM

Was wir erlebt haben

Tschüss Feline!

Im Juni mussten wir uns leider von unserer studentischen Mitarbeiterin Feline Fleck verabschieden. Feline
war für uns im vergangenen Jahr bei Workshops, Veranstaltungen und der Datenpflege eine sehr wertvolle
Unterstützung und hat unser Team mit so viel Freude und Herzlichkeit enorm bereichert!
Wir wünschen dir für deinen weiteren beruflichen wie persönlichen Weg alles Gute und sagen Tschüss, was
in Hamburg bekanntlich auf Wiedersehen heißt!

ITCS Hamburg

Über 2.000 Besucher:innen kamen am 26. Juni zur ITCS Hamburg – viele davon auch zu unserem Pro
Exzellenzia lead-Stand! Neben tollen Begegnungen mit interessierten Frauen, die bereits in der IT- und
Tech-Branche arbeiten oder einsteigen möchten, konnten wir auch spannende neue Kontakte knüpfen:
Unsere Standnachbarinnen vom #TWINmentoring – Kaete Ahlmann Stiftung bieten selbstständigen Frauen
nach der Gründungsphase ihres Unternehmens ein Expertinnen-Mentoring an. Die SWANS Initiative
unterstützt mit verschiedenen Angeboten gezielt die Karriere von Frauen mit Migrationsgeschichte. Wir
freuen uns sehr, auf diesen Kontakten und Gesprächen aufzubauen und sehen uns hoffentlich 2027 wieder!
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Alumnae-Treffen 2026

„Mit Pro Exzellenzia verbinde ich… tolle Workshops und Netzwerke! Engagierte Frauen und Support auf
vielen Ebenen! Eine Lebens(lauf)-verändernde Etappe!“ Diese und weitere Assoziationen haben unsere
Alumnae bei unserem ersten Pro Exzellenzia-Alumnae-Treffen im Juni mit uns geteilt. Für uns als Team war
es ein (Jahres)-Highlight, so viele ehemalige und aktuelle Stipendiatinnen wie auch Teilnehmerinnen
unserer Qualifizierung für Frauen mit Migrationsgeschichte wiederzusehen und von ihren Werdegängen zu
erfahren. Besonders berührt hat uns als Team das viele positive und wertschätzende Feedback, das uns an
diesem Tag erreicht und für unsere weitere Arbeit bestärkt hat! Wir freuen uns schon umso mehr auf das
nächste Wiedersehen im nächsten Jahr!
Du bist ebenfalls eine „Pro Exzellenziae“, aber noch nicht Teil unseres Alumnae-Verteilers? Dann melde
dich gern jederzeit bei uns und sei beim nächsten Mal dabei! Kontakt – Pro-Exzellenzia

Zum vollständigen Artikel

Female Leadership Day - Hilft der Doktortitel, um in Führung zu gehen?
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Hilft der Doktortitel, um in Führung zu gehen? Ja, es kommt darauf an - eine wichtige Erkenntnis unseres 8.
Female Leadership Days. Eine Promotion kann auch außerhalb einer wissenschaftlichen Karriere die
eigenen beruflichen Chancen entscheidend verbessern, wenn man sich der damit erworbenen
Kompetenzen bewusst ist und diese gezielt zu zeigen und zu nutzen weiß. Aber andere
Qualifizierungsmöglichkeiten können je nach individuellem Ziel mindestens genauso hilfreich sein und es ist
auch okay, keinen Doktortitel zu haben!
Unser herzlicher Dank geht an Dr. Stefanie Schönbach-Fuleda für ihre interaktive Keynote mit praxisnahen
Einblicken und ihre Genderperspektive auf die Bedeutung eines PhDs, an die Role Models Dr. Jenny
Svensson, Dr. Christine zu Eulenburg, Friederike Eickhoff und Rea Alp für die vielfältigen Einblicke in ihren
Berufsalltag und Erfahrungen! Und natürlich an alle Teilnehmerinnen für die interessierten und engagierten
Diskussionen sowie an alle Unterstützer*innen dieser tollen Kooperation mit der Transferagentur / Career
Center an der Universität Hamburg! Wir freuen uns schon sehr auf den 9. Female Leadership Day, der am
19. November 2026 stattfinden wird.

Mehr zum Event und den Beteiligten

Was wir spannend finden!

Hier ist eine kleine Auswahl weiterer Veranstaltunghinweise und Neuigkeiten anderer Institutionen und
unserer Kooperationspartner:innen. Für weitere Tipps und Infos folge uns auch auf LinkedIn.

https://pro-exzellenzia.de/?mailpoet_router&endpoint=track&action=click&data=WyI5ODYiLCI2NDVkZmZkODFjYTRlNjVmMmNhZDQwNTViMTI1ZTVlNCIsIjY2IiwiYWVmYjBhZWRiZTQyIixmYWxzZV0
https://pro-exzellenzia.de/?mailpoet_router&endpoint=track&action=click&data=WyI5ODYiLCI2NDVkZmZkODFjYTRlNjVmMmNhZDQwNTViMTI1ZTVlNCIsIjY2IiwiMGVjMjZiYWI5NWYzIixmYWxzZV0


MINTcafé Gender: Mut zur eigenen Kompetenz | 20.07.2026

Die Online-Veranstaltung widmet sich den Themen Mädchen und Frauen in MINT. Hier bringen wir
Forschungserkenntnisse und Praxiserfahrungen zusammen.
Termin: 20.07.2026, 12:30 - 14 Uhr
Mehr Infos und Anmeldung: https://community.mint-vernetzt.de/event/mintcafegender

Antifeminismus und Queerfeindlichkeit – Das Feindbild als Methode | 27.07.2026

Vortrag von Sabine Herberth und Paneldiskussion u. a. mit Senatorin Maryam Blumenthal, veranstaltet von
der Behörde für Wissenschaft, Forschung und Gleichstellung
Termin: 27.07.2026, 17 - 18:30 Uhr, Pride House, Seminarraum 1, 1.OG, Rostocker Straße 7, 20099
Hamburg
Mehr Infos und Anmeldung: https://events.hamburg-pride.de/events/antifeminismus-und-
queerfeindlichkeit-das-feindbild-als-methode

Impossible Founders (iF) Summer School | 13. - 18.09.2026 (Frist: 31.07.2026)

Exklusive 6-tägige Summer School für Promovierende an der Schnittstelle von Physik, Medizin,
Medizintechnik und Wirtschaft, um das Marktpotenzial innovativer Forschung zu entdecken und im
interdisziplinären Team erste start-up-taugliche Geschäftsideen zu entwickeln.
Termin Sommerschool: 13. - 18.09.2026, Bewerbungsschluss: 31.07.2026
Mehr Infos und Anmeldung: https://www.impossible-founders.com/programs/if-summer-school

Gründerinnen-Frühstück | 12.08.2026

Gründungsinteressierte Frauen* und solche, die kurz vor der Gründung stehen - oder bereits gegründet
haben - sind eingeladen, sich mit anderen Frauen auszutauschen.
Termin: 12.08.2026, 08:30 - 10:30 Uhr, Uni Hamburg | Transferagentur, Rothenbaumchaussee 19
Infos: https://startupport.de/events/gruenderinnenfruehstueck-12-08-26/

Male Allyship, Caring Masculinities, and Institutional Change at Universities |
27.08.2026

From Good Intentions to Effective Practice: How can men in the university context become agents of
change? Kooperationsveranstaltung (Vortrag von Elli Scambor & anschließender Diskussion) von CLICCS
und dem Familienbüro der UHH.
Termin: 27.08.2026, 16 - 17:30 Uhr, Bibliothek MIN-Fakultät
Infos und Anmeldung: https://www.uni-hamburg.de/familienbuero/aktuelles/2026-04-22-elli-scambor.html
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Selbstbewusst den eigenen Weg gehen: Ein Workshop für Frauen* in der Wissenschaft
| 22.09.2026

Der Workshop mit Antje Rach bietet Gelegenheit zur Analyse interner und externer Erfolgsfaktoren für eine
erfolgreiche Karriere und zur Selbstreflexion.
Termin: 22.09.2026, 09 - 16 Uhr, Hamburg Research Academy
Infos und Anmeldung: https://tools.hra-hamburg.de/de/hra-sose-26-015

   

Das Projekt Pro Exzellenzia lead wird von der Europäischen Union und
von der Freien und Hansestadt Hamburg (FHH) finanziert.

Abbestellen | Ihr Abonnement verwalten
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