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Ausblick ist ein schénes Wort, weil es eine Raum- und eine Zeitdimension vereint. Unser Umzug ins
Zippelhaus 4 in Hamburg-Mitte macht fiir uns beide Dimensionen gerade sehr greifbar: Wir blicken jetzt
zusammen mit unseren HI-Partnerprojekten auf die Speicherstadt und wir blicken auf die kommenden
Monate dieses Jahres mit viel (Vor-) Freude: Demnachst (am 18. Marz) begrifien wir zusammen mit der
UHH anlasslich des Internationalen Frauentags Teresa Blicker und diskutieren Gber (Arbeits-) Zeitkonzepte
und am 30. Marz haben wir Doris Cornils zu Gast mit dem Thema ,Perfektion war gestern, Starken starken
ist heute®.

Wir vermissen jetzt schon unser kollegiales Miteinander in Hamburg-Harburg mit den tollen Kolleg:innen
der Tutech GmbH. Aber wie schrieb uns unsere Kollegin Dr. Margarete Remmert-Rieper: ,Nur durch
Veranderung entsteht Neues” — und wir haben ja noch so viel Neues mit Euch vor.

Bitte beachtet unsere neuen Telefonnummern (s. u.).

Unser heutiger Newsletter informiert euch wie immer daruber,
« was bei uns demnéchst stattfindet und wo es noch freie Platze gibt,
e was wir erlebt haben und mit lhnen und euch teilen wollen und

* was wir spannend finden!

Er kann naturlich nur eine kleine Auswahl zeigen, damit er ,lesbar® bleibt. Und auch fir die Lesbarkeit
haben wir uns flir ein respektvolles "du" in der Anrede entschieden.

Viele Grife vom Pro Exzellenzia lead-Team

>(.

Umzug und neue Telefonnummern


https://pro-exzellenzia.de/?mailpoet_router&endpoint=track&action=click&data=WyI5ODYiLCI2NDVkZmZkODFjYTRlNjVmMmNhZDQwNTViMTI1ZTVlNCIsIjU0IiwiNWQ5ZDU3MWMxOTQ3IixmYWxzZV0

Durch unseren Umzug andert sich nicht nur unsere Adresse, sondern auch unsere Telefonnummern. Das
Team von Pro Exzellenzia lead ist ab sofort unter den folgenden Nummern zu erreichen:

¢ Lina-Josephine Berte (Projektassistenz): 040 2289907-17

Dr. Nina Feltz (Projektleitung): 040 2289907-23

Hannah Rentschler, M.A. (Projektkoordinatorin): 040 2289907-15

Feline Fleck (Studentische Mitarbeiterin): 040 2289907-14

Per E-Mail sind wir weiterhin unter den bekannten Adressen zu erreichen!

Workshop-Programm im ersten Halbjahr 2026

WICHTIG: Pro Kalenderjahr sind maximal 2 Workshop-Buchungen pro Teilnehmerin méglich!

Karriereplanung: Starken sichtbar machen, Diversitat nutzen

* Move your career forward — with self-confidence and diversity as an asset (in English)
Prasenz-Workshop am 21.04.2026
This workshop is designed to empower you to take ownership of your own career with awareness of

your own diversity. Also, we will amplify your competence on diversity, understanding the role of
diversity and interculturality when working with teams and taking up leadership roles.

Weitere Workshops im ersten Halbjahr

« Konflikte meistern und Grenzen setzen [lange Warteliste!]
Prasenz-Workshop am 24.03.2026

+ Female Leadership
Prasenz-Workshop am 14.04.2026

¢ Die ,mikropolitische” Brille aufsetzen
Prasenz-Workshop am 04.05. & 08.06.2026

* Deep Work Essentials: Fokus finden trotz Care-Arbeit
Online-Workshop am 19. & 20.05.2026

» (Self-)Leadership for Female Founders (in English)
Prasenz-Workshop am 03.06.2026

» Female Leadership — Fiihrungsperspektiven fiir den Kulturbetrieb
Prasenz-Workshop am 17.06.2026
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« Auf den Punkt gebracht — Rhetorik fiir Meetings, Gesprache und Prasentationen
Prasenz-Workshop am 30.06.2026

Diese und alle weiteren Veranstaltungen des gesamten Jahres findest du auf unserer Website:

Workshop-Ubersicht

Vortrage und Kooperationsveranstaltungen

Teresa Bucker: "Zeitlos ungerecht!" | Vortrag am 18.03.2026

brauchen fiir unsere Arb
und unser Leben! |

Zeitlos ungerecht! Warum wir neue Zeitkonzepte brauchen fiir unsere Arbeit und unser Leben!
Diskussionsveranstaltung anlasslich des Internationalen Frauentags 2026

Eine Kooperationsveranstaltung mit der Gleichstellungsstelle der MIN-Fakultat und der Stabsstelle
Chancengerechtigkeit der Universitdt Hamburg

Far Frauen ist der Kampf um freie und selbstbestimmte Zeit die drangendste politische Machtfrage: Denn
ohne die Neuverteilung und die Aufwertung von Care-Arbeit wird die Gleichberechtigung der Geschlechter
nicht gelingen.

Die bisherigen Ideen fiir die Vereinbarkeit von Beruf und Familie tragen zu wenig dazu bei, den Gender-
Pay-Gap zu schlief3en, Gleichstellung im Job zu erreichen und den Fachkraftemangel abzufedern. Zudem
fehlt vielen Menschen Zeit fir Demokratie. Doch es gibt Ideen, die uns dem Ziel naherbringen, eine
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moderne, gerechte und engagierte Gesellschaft zu sein. Wir brauchen eine mutige Zeitpolitik!

Die Speakerin:
Teresa Blicker arbeitet als Journalistin und Autorin zu gesellschaftspolitischen und feministischen Fragen

der Gegenwart und Zukunft.

Termin: Mittwoch, 18.03.2026, 16-18 Uhr
Ort: SPACE Hamburg, Am Sandtorkai 27, 7. OG, 20457 Hamburg.

Anmeldung zu "Zeitlos ungerecht”

)(_

Perfektion war gestern. Starken starken ist heute!

Perfektion war gestern.
Starken starken ist
heute!

r *
exge enz|a Mo 30.03.2026
weaEed 16:00 - 18:00 Uhr

FUl FRAMEN

Eine interaktive Vortragsveranstaltung von Pro Exzellenzia lead mit Doris Cornils

Macht, Perfektion und Networking — warum fallen diese Themen vielen Frauen so schwer? In dieser
interaktiven Vortragsveranstaltung gibt dir die Macht- und Mikropolitikexpertin Doris Cornils Einblicke in die
oft unsichtbaren Spielregeln von Macht und Mikropolitik im Berufsalltag. Du reflektierst dein eigenes
Verhaltnis zu Macht, erkennst erlernte Verhaltensmuster und lernst neue, entlastende Haltungen kennen.

Der Vortrag ladt dazu ein, die Perfektionsfalle zu verlassen und die eigenen Ressourcen bewusster
einzusetzen. Im Anschluss hast du Gelegenheit zum Austausch und Networking.

Wann: Montag, 30.03.2026, 16:00 - 18:00 Uhr
Wo: SPACE Hamburg, Am Sandtorkai 27
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Infos und Anmeldung zum Vortrag

)(—

Praxistransfer-Formate

Save the date: Female Leadership Day -
Braucht es den Doktortitel fur Fihrung? | 25.06.2026

Mehr dazu in Kiirze auf unserer Website und hier im Newsletter.

Praxistransfer-Formate

Stipendienprogramm

Unsere neuen Stipendiatinnen

Seit Oktober kdnnen sich die ersten Stipendiatinnen Uber eine finanzielle Férderung und Qualifizierung
Uber das Pro Exzellenzia lead-Stipendium freuen.

Wir wollen nun die neuen Stipendiatinnen in unseren Newslettern ausfuhrlicher vorstellen:

Louisa Schneider

Projekt:

»Resilienz erlangen: Persistenz und Wandel im Alltag — Eine
Fallstudie zu Wind und Sturm auf den Ostfriesischen Insein
Norderney und Baltrum (Arbeitstitel)“

Universitat Hamburg, Fachbereich Erdsystemwissenschaften,
Geographie, Integrative Geographie
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Louisa ist zun&chst durch eine Kollegin, die im Rahmen des QfFM-Programms teilgenommen hatte, spater
durch den universitaren E-Mail-Verteiler auf das Stipendienprogramm aufmerksam geworden:

"Am meisten freue ich mich darauf, meinen beruflichen Weg gezielt weiterzugehen — durch die Méglichkeit,
mich durch das Angebot von Pro Exzellenzia fachlich und persénlich weiterzuentwickeln, neue Impulse fiir
Fiihrungskompetenzen zu erhalten und vor allem die Gelegenheit zu haben, mich mit anderen Frauen
auszutauschen, die &hnliche Werte, Ziele und vielleicht auch Erfahrungen teilen."”

Mit dem Stipendium hat Louisa die Chance, ihr Engagement fiir das GeoKino weiterzufiihren - und sich
gleichzeitig auf eine spannende und passende Fiihrungsposition innerhalb der Wissenschaft oder an der
Schnittstelle von Forschung und Praxis vorzubereiten. Wir unterstiitzen dich gerne und freuen uns, dich auf
deinem Weg begleiten zu kdnnen, Louisa!

Mehr (iber Louisa Schneider

Promotion — der nachste Schritt? Eine Winterschool fiir Erstakademikerinnen

in Kooperation mit der Hamburg Research Academy

Die Entscheidung, zu promovieren, ist an sich haufig keine leichte, aber fir Erstakademikerin, die Ersten in
der Familie, die sich auf den akademischen Weg machen, geht sie erst recht mit vielen herausfordernden
Fragen einher.

In der Winterschool gab es flir 12 promotionsinteressierte Erstakademikerinnen dafir Raum. Mit unserer
Kooperationspartnerin, der Hamburg Research Academy, haben wir drei Tage lang Licht auf unklare Fragen
geworfen und dabei nicht aus den Augen verloren, dass es nach wie vor Ausschllisse in unserem
Bildungssystem gibt, die u.a. durch informelles Wissen aktiviert werden — also durch das Wissen, wie etwas
funktioniert, wie der nachste Schritt ist oder an wen ich mich wenden kann etc., das nicht geteilt oder
weitergegeben wird. Wer dieses Wissen nicht hat, st6Rt auf verschlossene Tiren oder fihlt sich unwohl in
bestimmten Raumen ohne dafiir konkrete Griinde benennen zu kénnen.

Durch verschiedene Inputs, u.a. von Dr. Ann-Christin Kolwes (Erste Generation Promotion), Dr. Lynn Berg
(Projekt ,Geschlecht in der Forschung®) und Helga Nolte (Ombudsstelle der UHH) und durch die intensive
Beschaftigung mit den eigenen Ideen und Zielen gab es viele erhellende und klarende Momente. Mittendrin
ein Besuch der Ausstellung ,Kiinste-Frauen-Netzwerk® im Museum fiir Kunst und Gewerbe. Wir sind
gespannt wie sich die Wege der Teilnehmerinnen weiter entwickeln.

Wer die Winterschool verpasst hat, findet in beiden Institutionen auch Beratungsangebote oder kann sich
noch fiir den "Tag fir Promotionsinteressierte" der Hamburg Research Academy am 20.03. anmelden
(siehe unten).


https://pro-exzellenzia.de/?mailpoet_router&endpoint=track&action=click&data=WyI5ODYiLCI2NDVkZmZkODFjYTRlNjVmMmNhZDQwNTViMTI1ZTVlNCIsIjU0IiwiMWFmMWIzN2QwOWQyIixmYWxzZV0

Hochschullubergreifender Beirat von Pro Exzellenzia lead tagt

Am 2. Februar trafen wir uns zum zweiten Mal in dieser Forderperiode mit unserem
Hochschullibergreifenden Beirat. Dieses Gremium ist fiir uns eine wertvolle Quelle fiir Feedback und Ideen,
so war es auch dieses Mal. Die Mitglieder kommen von unseren Kooperations-Hochschulen sowie aus den
Ubergreifenden Institutionen (HRA, ZGD, LaKoG). lhre Perspektiven und Sichtweisen sind uns wichtig. Eine
Ubersicht tiber die Mitglieder findet Ihr hier: https://pro-exzellenzia.de/ueber-uns/beirat/

Hier ist eine kleine Auswahl weiterer Veranstaltunghinweise und Neuigkeiten anderer Institutionen und
unserer Kooperationspartner:innen. Fir weitere Tipps und Infos folge uns auch auf Linkedin.

,Was heil3t hier eigentlich neutral? — Zum Umgang mit Angriffen auf Hochschulen® |
20.02.2026

Online-Veranstaltung der Kommission "Antifeminismus an Hochschulen" der Bundeskonferenz der Frauen-
und Gleichstellungsbeauftragten an Hochschulen e.V. (bukof)

Termin: 20.02.2026, 11 - 13 Uhr

Infos: https://www.uni-hamburg.de/chancengerechtigkeit/aktuelles/2026-01-22-bukof-antifeminismus-

neutralitaet.html

Forderpreis "For Women in Science 2026" | Bewerbungsschluss: 21.02.2026

Der Foérderpreis der Deutschen UNESCO-Kommission, L'Oréal Deutschland und des Deutschen
Humboldt-Netzwerks fur exzellente Early-Career-Wissenschaftlerinnen aus den Natur- und MINT Fachern.
Bewerbungsschluss: 21.02.2026

Infos: https://www.forwomeninscience.com/challenge/show/101

Fleilig, klug, unsichtbar? Von Leistung zu sichtbarer Verantwortung | 24.02.2026

Wie Erstakademiker:innen sich auf ihre erste Flihrungsrolle vorbereiten. Veranstaltung im
Berufseinstiegsprogramm von arbeiterkind.de

Termin: 24.02.2026, 18 - 20 Uhr, online

Infos: https://civi.arbeiterkind.de/civiremote/event/1111/register

Forderaufruf ,Green Industry & Circular Economy Hamburg® | 24.02.26
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Forderinitiative, mit der die wirtschaftliche Leistungsfahigkeit, zirkulare Innovationen und die Nachhaltigkeit
von Industrie und Zulieferbetrieben am Standort Hamburg gestarkt werden sollen.

Infoveranstaltung Forderfriithstiick: 24.02.2026, 10 - 12 Uhr, online

Infos: https://www.ifbhh.de/foerderprogramm/innovationfocus-green-industry-circular-economy-hamburg

Projektforderung Bildende Kunst | Antragsfrist: 02.03.2026

Unterstltzung professionell Bildender Kinstler:innen mit Wohnsitz in Hamburg (durch die Behérde fur
Kultur und Medien) bei der Realisierung von Vorhaben wie der Konzeption und Produktion neuer Arbeiten,
Ausstellungen oder Publikationen.

Frist fur Forderantrage: 02.03.2026

Infos: https://www.hamburg.de/politik-und-verwaltung/behoerden/behoerde-fuer-kultur-und-

medien/themen/kulturfoerderung/projekt-foerderung-107170

Webinarreihe: MaleAllyship weiterdenken | 11.03. & 21.04.2026

"Decoding Men — Was Manner davon abhalt, Allies zu werden und wie man sie trotzdem daflir gewinnt":
Termin: 11.03.2026, 11 - 12 Uhr

"Die Systeme dahinter — Was sich aus einem vertieften Verstandnis von Patriarchat & Co. fur erfolgreiches
MaleAllyship ableiten lasst"

Termin: 21.04.2026, 11 - 12 Uhr

Infos: https://diversity-institut.de/campus/webinarreihe-male-allyship-weiterdenken/

Forderrichtlinie 2026 der Gleichstellungsbehdérde Hamburg | Antragsfrist: 15.03.2026

Forderung innovativer Projekte mit regionalem Bezug zur Forderung der Gleichstellung von Frauen und
Mannern auf den inhaltlichen Grundlagen des Gleichstellungspolitischen Rahmenprogramms (GPR).
Frist fiir die Einreichung von Interessenbekundungen: 15.03.2026

Infos: https://www.hamburg.de/politik-und-verwaltung/behoerden/bwfg/unsere-

themen/gleichstellung/uebersicht-foerderrichtlinie-195062

Tag fur Promotionsinteressierte an der HRA | 20.03.2026

Die Hamburg Research Academy ladt Promotionsinteressierte zum Informationstag rund um eine
Promotion in Hamburg ein: Impulse, Austausch und Netzwerken

Termin: 20.03.2026, 9:00 - 13:30 Uhr, Gorch-Fock-Wall 7, 20354 Hamburg

Infos: https://www.hra-hamburg.de/aktuelles/tag-fuer-promotionsinteressierte.html

Olin
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Das Projekt Pro Exzellenzia lead wird von der Europaischen Union und
von der Freien und Hansestadt Hamburg (FHH) finanziert.

Kofinanziert von der

EUROPAISCHEN UNION

Abbestellen | lhr Abonnement verwalten
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