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Pro Exzellenzia Plus-Newsletter

Sehr geehrte Pro Exzellenzianer:innen,

sehr geehrte Interessierte,

da sind wir wieder!

Wir freuen uns darüber, dass Sie und Ihr monatlich über Pro Exzellenzia plus auf dem Laufenden gehalten werden

möchten/möchtet.

Das Projekt „Pro Exzellenzia plus“ wird von der Europäischen Union und von der Freien und Hansestadt Hamburg

finanziert. Ziel des Qualifizierungsprogramms von Pro Exzellenzia plus ist es, hochqualifizierte Frauen auf ihren

Karrierewegen zu begleiten und sie bei der Weiterentwicklung ihrer Karriere- und Führungskompetenzen zu

unterstützen.

Im Pro Exzellenzia plus-Team war und ist viel Bewegung, wir suchen baldmöglichst eine neue Projektkoordination,

um die vielen Aktivitäten, für die Pro Exzellenzia plus steht, weiter zu führen und gemeinsam neue Ideen

umzusetzen (s. Beitrag weiter unten).

Unser Newsletter wird darüber informieren:

• Was bei uns demnächst stattfindet und wo es noch freie Plätze gibt,

• Was wir erlebt haben und mit Ihnen und Euch teilen wollen,

• Was wir spannend finden!

Er kann natürlich nur eine kleine Auswahl zeigen, damit er „lesbar“ bleibt. Und für die Lesbarkeit haben wir uns für

ein respektvolles "du" in der Anrede entschieden.

Wir freuen uns über Rückmeldungen und Anregungen dazu, was Ihr lesen wollt, was zu viel ist und was zu kurz

kommt.
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Und wir freuen uns natürlich auf ein hoffentlich baldiges Wiedersehen in Präsenz oder digital!

Viele Grüße vom Pro Exzellenzia plus-Team

Wir suchen dich für die Projektkoordination (m/w/d)!

Zur Verstärkung unseres Projektteams „Pro Exzellenzia plus“ suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine

Projektkoordination (m/w/d) in Teilzeit mit 80 %

Das sind deine Aufgaben:

• Koordination, Organisation und Evaluation der Qualifizierungsangebote online und präsent inkl. Blended-

Learning-Angebot

• Kooperation mit Weiterbildungseinrichtungen, insbes. der am Projekt beteiligten Hochschulen und

Institutionen,

• Aufbau weiterer Netzwerke und Kooperationen

• Erarbeitung neuer Förderanträge

• Öffentlichkeitsarbeit

• Erstellung von Evaluations-, Sach- und Jahresberichten

• Umsetzung der Programmlinien und der KPIs sowie Mitarbeit bei der strategischen Weiterentwicklung des

Projekts inkl. Controlling

• Kontaktaufbau und -pflege zu den Stipendiatinnen*, den Teilnehmerinnen* und den Trainer:innen

Unterstützung bei der Überwachung der Ziel- und Erfolgskennziffern und der Qualitätsstandards

Klingt das spannend für dich? Schau gleich hier in die ausführliche Stellenausschreibung und bewirb dich noch

heute! Wir freuen uns auf dich.

Was bei uns demnächst stattfindet und

wo es noch freie Plätze gibt

Die fünf verschiedenen Programmlinien von Pro Exzellenzia plus bieten eine Vielzahl von Teilnahme-Formaten:

Workshop-Programm
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• Führung im Wissenschaftskontext | 20.06. & 21.06.2023, jeweils 10-14 Uhr

Der interaktive Workshop ist speziell auf Führung in der Wissenschaft ausgerichtet und wird Ihnen wichtige

Tools zur Führung und Motivation von Mitarbeitenden an die Hand geben.

• Frauen* und Selbständigkeit | 26.06. & 28.06.2023, jeweils 10-14 Uhr

Dieser Online-Workshop ist der richtige Ort für Sie, wenn Sie Klarheit über die für Sie passende berufliche

Laufbahn erlangen und sich mit möglichen Schritten in den Karriereweg der Selbständigkeit

auseinandersetzen möchten.

• Weiblich, ambitioniert und nichts geht voran? – Karriere vs Vereinbarkeit | 03.07. & 04.07.2023, jeweils 10-14

Uhr

In unserem Workshop wollen wir verschiedene Elemente erforschen, die entscheidend sind für das

Vorantreiben der eigenen Karriere-Pläne in einem Geflecht aus realen und / oder angenommenen Care-

Verpflichtungen: Bewusstmachung, Entscheidung, Abgrenzung & Netzwerken.

Qualifizierung für Migrantinnen

Unsere Programmlinie „Qualifizierung für Migrantinnen“ startet am 30.8.2023 und läuft bis zum 07.12.2023. Auch

hier gibt es noch freie Plätze.

Bitte beachtet auch hier die Teilnahmevoraussetzungen.

Vortrags- und Kooperationsveranstaltungen

In unserer Programmlinie „Vortrags- und Kooperationsveranstaltungen“ gibt es noch freie Plätze. Demnächst folgen

hier weitere spannende Kooperationsveranstaltungen.

• Umgang mit Geschlechtervielfalt als Führungskompetenz | 11.07.2023, in Präsenz

11. Juli 2023 : 10:00 - 14:30. Eine Kooperationsveranstaltung von Pro Exzellenzia plus und dem Zentrum

Gender & Diversity

• Exzellente Wissenschaft und Geschlechtergerechtigkeit | 12.10.2023, in Präsenz, 10-13 Uhr.

Eine Kooperationsveranstaltung des Centrum für Erdsystemforschung und Nachhaltigkeit (CEN) der UHH,

des Referates Gleichstellung der Fakultät für Mathematik, Informatik und Naturwiss. der UHH und Pro

Exzellenzia plus
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• Die eigene Chefin sein? Freiberuflichkeit und Gründung als Karriereperspektiven! | 16.11.2023, 14-19 Uhr.

Eine Kooperationsveranstaltung von Pro Exzellenzia plus und Startup Port

Bewerbungsberatung

In unserer Programmlinie „Bewerbungsberatung“ habt ihr die Möglichkeit, euch für Einzelgespräche anzumelden.

Im Mittelpunkt stehen hier die Fragen:

• Wie gestalte ich meine Bewerbungsunterlagen?

• Wie stelle ich mich dar mit meinem Rucksack voller Erfahrungen, Qualifikationen und Kompetenzen?

• Wie kann ich mich angemessen auf das Bewerbungsverfahren (Vorstellungsgespräch etc.) vorbereiten?

• Was erwartet meine „Zieladresse“?

Hier gibt es die Gelegenheit, sich zu Ihren Fragen und Anliegen online oder in Präsenz beraten zu lassen.

Was wir erlebt haben und mit euch teilen möchten

Digital Lunch des MINT-Bündnisses

Im digitalen Lunch Talk am 13. Juni des Bündnis für Frauen in MINT-Berufen ging es um die Frage: Wie können

Organisationen konkret die Diversität in ihren (Tech-)Teams steigern?

Friederike Müller von der Otto (GmbH & Co KG) berichtete darüber, was sie in ihrer Rolle als Lead für die

erfolgreiche Tech-Eventreihe developHER tut, um die Vielfalt in Tech-Teams zu erhöhen und warum Unternehmen

eine große Eigenverantwortung übernehmen müssen, wenn es um die Diversität in den eigenen Teams geht.

Wir diskutierten u. a. die Frage: Wie lange braucht es wohl, Arbeitskulturen so zu verändern, dass sie „passend“

erscheinen für alle Zielgruppen. Und wir schmunzelten über eine häufige Aussage, dass es ja „einfach nicht

genügend Bewerberinnen“ für bestimmte Positionen gibt.

Nina Feltz

Summer School für promotionsinteressierte Frauen
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Die Summer School für promotionsinteressierte Frauen „Promotion?! Karriere?! Leben?!“ der Universität Hamburg

hatte ich selbst an der Universität Hamburg häufig durchgeführt, zuletzt auch mit Dr. Jasmina Crcic.

Jasmina hat dieses Format vom 5.-8. Juni 2023 erneut so beeindruckend und erfolgreich initiiert. Ich erlebte 15

vielfältige, hoch engagierte und hochqualifizierte Frauen, die vor dieser Entscheidung stehen und sich in diesen

Tagen untereinander und mit allen Gästen eng vernetzt haben. Mir wurde klar, wie auch hier die Strukturen und

Bedingungen des Promovierens immer wieder auf den Prüfstand sollten. Danke Jasmina, dass ich dabei sein

konnte!

Nina Feltz

Gate Opening intersektional

In der Woche zuvor, am 1. Juni 2023 war ich zu Gast beim „Themenabend Promotion“ des Projekts „Gate Opening

intersektional“ der HAW Hamburg. Auch hier ging es um die Frage was es für eine mögliche Promotion braucht. Der

Abend in der Hafencity war wahres Empowerment und Unterstützung, danke dass ich dabei sein konnte!

Was wir spannend finden!

Hier ist eine kleine Auswahl weiterer Veranstaltunghinweise und Neuigkeiten anderer Institutionen und unserer

Kooperationspartner*innen. Mehr Tipps und News gibt es fast täglich in unserem Twitter-Kanal.

Jubiläum der Hamburg Research Academy

Die Hamburg Research Academy, die zentrale Einrichtung für Nachwuchsförderung in Hamburg, wird 5 Jahre alt!

Wir gratulieren herzlich zu diesen ersten erfolgreichen Jahren!

Aktuelle und spannende Veranstaltungen findet ihr in der umfangreichen Kursdatenbank der HRA.

„Altersbilder in einer digitalen Gesellschaft“ | 22.6.23

Die Helmut-Schmidt-Universität veranstaltet in diesem Jahr die Reihe „Diversität leben. Zwischen Wunsch und

Wirklichkeit“. Am 22.06.2023 geht es um 17 Uhr um das Thema „Altersbilder in einer digitalen Gesellschaft“– eine

soziologisch informierte Einführung in das Themenfeld Alter(n) und Diversität.“ mit Hannah Grün und einem

Diskussionskommentar von Prof’in Dr. Katharina Liebsch.

Antifeminismus (als antidemokratische Herausforderung) –

Alltag und politische Mobilisierung in Hamburg | 21.6.23

Das Zentrum für Gender und Diversity bzw. die Zentrale Bibliothek Frauenforschung, Gender & Queer Studies

veranstaltet am 21. Juni 2023 um 19 Uhr eine Podiumsdiskussion zum Thema „Antifeminismus (als

antidemokratische Herausforderung) – Alltag und politische Mobilisierung in Hamburg“
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FrauenNetzWerk-Veranstaltung „Wir machen Vielfalt möglich“ | 29.6.23

Stromnetz Hamburg lädt zur FrauenNetzWerk-Veranstaltung „Wir machen Vielfalt möglich“ am 29. Juni 2023 in den

Musiksaal des Besenbinderhofs in Hamburg. Kern der Veranstaltung wird eine Podiumsdiskussion zum Thema

Diversität sein. Das Grußwort wird die zweite Bürgermeisterin Katharina Fegebank sprechen. Moderiert wird das

Gespräch von der bekannten TV-Moderatorin und Schriftstellerin Amelie Fried.

Auch Gebärdendolmetscher*innen werden vor Ort sein. Die Anmeldung ist hier möglich. Eine Teilnahme ist

kostenfrei. Sobald die Veranstaltung ausgebucht ist, ist keine Anmeldung mehr möglich. Rückfragen zur

Veranstaltung beantworten wir gerne unter frauennetzwerk@stromnetz-hamburg.de.

ITCS Hamburg - Women in Tech | 30.6.23

Am 30. Juni von 10-16 Uhr findet die Messe „ITCS Hamburg - Women in Tech“ statt. Pro Exzellenzia plus wird in der

Sektion "Women in Tech" dabei sein!

Kolloquium »Feminismus, Forschung und Friends«

"Das seit Anfang 2021 bestehende Kolloquium, ist ein inklusiver Raum: Wir heißen alle Gender willkommen und

möchten explizit BIPoC, Menschen mit Be_hinderung und all diejenigen einladen, die unsere von Diversität geprägte

Gesellschaft umgestalten wollen. Wir vertreten einen intersektionalen Feminismus, sind grundsätzlich interdisziplinär

ausgerichtet und haben Mitglieder aus u. a. der Kunstgeschichte, Literaturwissenschaft, Psychologie,

Politikwissenschaft und Erziehungswissenschaft. Wir sind Studierende, Promovierende, Postdocs und auch ein paar

Menschen, die nicht (mehr) in der Wissenschaft sind, aber weiterhin den Austausch suchen. Über neue Gesichter

freuen wir uns!

Wir treffen uns immer am letzten Mittwoch im Monat von 18:00 bis 19:30 Uhr, nur im März und August legen wir eine

Pause ein.

Master-, PhD Studierende oder Post-Docs, die Interesse an einem regelmäßigen fachlichen und kollegialen

Austausch haben, sind herzlich eingeladen. Anmeldungen bitte per E-Mail an gender-kolloquium@gmx.de."

Ihre Ansprechpartnerin für diesen Newsletter ist Dr. Nina Feltz.

E-Mail: pro-exzellenzia@hamburginnovation.de

Tel: 040 76629-3122

Impressum: https://pro-exzellenzia.de/impressum

Datenschutzerklärung: https://pro-exzellenzia.de/datenschutzerklärung

Das Projekt Pro Exzellenzia plus wird von der Europäischen Union und

von der Freien und Hansestadt Hamburg (FHH) finanziert.
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